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Wytyczne dotyczgce
Friwnowasonego roz3woin jako

kompetenciz w branzy HoReCa
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Wytyczne stanowia kamieri milowy w projekcie 1 s3 prerwszym wynikiem wspdlpracy partneréw projektu.

Opracowane na podstawie wskazéwek zaréwno z branzy HoReCa, jak 1 sektoréw edukacji zawodowej, wytyczne

klada nacisk na transformacyjny “nowy sposéb myslenia”, ktéry obejmuje wiedzg, umiejgtnosci 1 postawy kluczowe
dla odpowiedzialnego zarzadzania przedsi¢biorstwami.

Przedstawiciele sektora HoReCa oraz edukatorzy w krajach partnerskich:
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Podkreslono kluczowe tematy zréwnowaZonego rozwoju dla HoReCa w ankiecie. |"D§ Wyniki ankiety

JAKIE TEMATY
ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU
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Wytyczne dotyczgce zrbwnowazonego rozwoju jako kompetencji w sektorze HoReCa.

Reprezentowanie kompleksowego i opartego na wspétpracy podejScia do
promowania odpowiedzialno$ci sSrodowiskowej, spotecznej i ekonomicznej w branzy
hotelarskiej, restauracyjnej i cateringowej.

Rozdzialy obeymuja kluczowe obszary dzialari, takie jak gospodarka odpadami, redukcja odpadéw
zywnos$ciowych, wykorzystanie odnawialnych Zrédel energin 1 zréwnowazone praktyki pracy.
Wypelniajac luke miedzy edukacjg a przemystem, wytyczne maja na celu kultywowanie holistycznej
perspektywy, ktéra minimalizuje wplyw na srodowisko 1 spoleczeristwo, jednoczesnie zwigkszajac
wydajnos¢ operacyjna. Metodologia, oparta na ankietach od przedstawicieli sektora 1 standardzie
GreenComp dla kompetencji w zakresie zréwnowazonego rozwoju, podkresla pilng potrzebe
sprostania wyzwaniom, takim jak brak wykwalifikowanych pracownikéw 1 koncentruje si¢ na
krytycznych tematach, takich jak gospodarka odpadami, odnawialne Zrédla energii 1 zréwnowaZzone

praktyki pracy.

Wytyczne moga shuzy¢ jako cenne narze¢dzia dla przedstawicieli sektora HoReCa, oferujac
ustrukturyzowane podejscie do oceny, poprawy 1 komunikowania wysitkéw na rzecz zréwnowaZzonego
rozwoju. Postepujac zgodnie z tymi wytycznymi, przedstawiciele moga zwigkszy¢ konkurencyjnosé,
reputacj¢ 1 rentowno$¢ swoich firm, dostosowujac si¢ do globalnych celéw zréwnowazonego rozwoju.
Ponadto wytyczne zapewniajg ramy dla przedstawicieli ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego (VET),
ulatwiajgc integracj¢ zréwnowazonego rozwoju z programami nauczania. Lo obejmuje przeglad
1 aktualizacje aktualnych osiagni¢¢ w nauce w celu uwzglednienia kwestii ZzréwnowazZonego rozwoju
oraz opracowanie innowacyjnych dzialad edukacyjnych, tak aby zwigckszy¢ $wiadomosé
zréwnowazonego rozwoju wsréd uczniéw. Gléwnym celem wytycznych jest promowanie kultury
zréwnowazonego rozwoju w sektorze HoReCa, przynoszac korzysci zaréwno firmom, jak 1 ich

pracownikom 1 spolecznosci lokalne;.
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Od opracowania do dostarczenia

materiatow dydaktycznych

o spotkaniu w Grecj1 w paZzdzierniku 2023 roku partnerz
Po spotk Greqji w pazdz k 3 roku partnerzy
projektu rozpoczeli prace nad opracowaniem materialéw
aktycznyc ére wykorzystywane w cyfrowej
dydaktycznych, ktére beda wykorzysty yfrowej
platformie edukacyjnej. Niniejsze materialy dydaktyczne sa
przeznaczone dla nauczycieli, studentéw 1 pracownikéw
branzy hotelarskiej, ktérzy chca zdoby¢ wiedz¢ na temat
zréwnowazonego rozwoju w sektorze hotelarskim.

e Zawarto$¢ bedzie dostosowywana do sytuacji 1 tresci
specyficznych dla danego kraju tak bardzo, jak to
mozliwe.

Celem jest to, aby dzielenie si¢ wiedza przyczynilo si¢
do zréwnowazonego rozwoju w sektorze hotelarskim.

e W nadchodzacym miesiacu kazdy kraj przetestuje
czesé materialéw edukacyjnych z nauczycielem VET
1uczniami VET.

Od 15 do 18 kwietnia partnerzy projektu beda gos¢émi partnera ROC Mondriaan w Holandii,

aby dokonac ostatecznej akceptacji projektu wzorniczego 1 tresci.

Ponadto oméwione zostana kolejne kroki w ramach projektu.
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Nastepne kroki:

e Tworzenie tresci dla platformy edukacyjne;

Aim2Sustain online;

e Tworzenie platformy dostarczania edukacyjne;

przestrzeni nauki Aim2Sustain online.

| http:// % aim2sustain.erasmus.site/

facebook.com/Aim2SustainErasmus

Partnerzy projektu:
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BRIl the European Union autora (autordw) i niekoniecznie odzwierciedlajg poglady Unii Europejskiej lub Narodowej Agencji.

Ani Unia Europejska, ani Narodowa Agencja nie ponoszg za nie odpowiedzialno$ci.
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